
   

Uchwała Nr 184/XXVII/26 

RADY GMINY ZAŁUSKI 

z dnia 21 maja 2026 roku  

 

w sprawie zmiany Regulaminu wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkołach                              

i placówkach prowadzonych przez Gminę Załuski  

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2026 r, poz. 662 z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 w związku art. 91d pkt 1 ustawy z 

dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r., poz. 986 z późn. zm), po 

uzgodnieniu ze związkami zawodowym: Zarządu Oddziału ZNP w Płońsku oraz NSZZ 

Solidarność w Płońsku, Rada Gminy Załuski uchwala, co następuje: 
 

§ 1 

 

W Regulaminie wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkołach  i placówkach 

prowadzonych przez Gminę Załuski stanowiącym załącznik nr 1 do uchwały Nr 342/XLVI/22 

Rady Gminy Załuski z dnia 9 listopada 2022 roku w sprawie Regulaminu wynagrodzenia 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach  i placówkach prowadzonych przez Gminę Załuski, 

zmienionym Uchwałą Rady Gminy Załuski nr 31/VI/24  z dnia 28 sierpnia 2024r. w sprawie 

zmiany Regulaminu wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 

prowadzonych przez Gminę Załuski,  dokonuje się zmiany § 13 ust. 3  który otrzymuje 

następujące brzmienie:  

 

„Nauczanie w klasach łączonych – za każdą przepracowaną godzinę zajęć w wysokości 

25 % stawki godzinowej wynikającej z osobistego zaszeregowania nauczyciela.” 

 

 

§ 2 

 
 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Załuski.  
 

§ 3 

 

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego                            

i wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia, z mocą obowiązującą                                 

od dnia 2 lutego 2026 roku. 

 

 

 

Przewodniczący Rady Gminy  

Agnieszka Dąbrowska 
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